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IJ Jura a 30 ans

Le mensuel des jeunes en Franche-Comté

TOPO
www.jeunes-fc.com

Informationjeunesse Jura
Agroalimentaire :

technicien
qualité

Krema’one
graffeur

Spécial - aide à projets

- mobilité

- festivals

- sortir

Et aussi :
Ensemble limitions
les risques Le
conseil général des
jeunes CPIE : formations
à l’environnement
Agriviva, l’été à la ferme
en Suisse «Quoi
de neuf» Les
foyers ruraux etc

Eleves du BTS sciences et
technologies des aliments

de l’Enilbio de Poligny.
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Le prochain numéro sera disponible
le 26 juin en supplément de
l’Est Républicain et le 29 juin
en supplément du Progrès.
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Avantages
jeunes

L
’opération «Coup de
pouce aux projets de
jeunes» a vu le jour
cette année dans l’ag-
glomération du Grand

Dole. Ce dispositif permet l’at-
tribution de fonds sur présen-
tation d’un dossier mettant en
avant un projet collectif dans
des domaines divers, dans le
territoire comme à l’étranger.
«La communauté d’agglomé-
ration prend en charge plusieurs
tranches d’âge au niveau de la
jeunesse, mais après 15 ans,
il n’y avait rien» explique Eric
Tavernier, vice-président en
charge des politiques enfance

et jeunesse. «Nous avons donc
voulu valoriser l’esprit d’en-
treprendre des jeunes du ter-
ritoire et les aider à concrétiser
leurs projets, dans les domai-
nes de la citoyenneté, de l’en-
vironnement, de la culture, de
la solidarité internationale...».
Un jury se réunit plusieurs fois
par an pour étudier les candi-
datures et recevoir les jeunes
pour déterminer le montant de
l’aide financière. Mais celle-ci
peut également être matérielle
ou encore humaine. A comp-
ter de la validation de leurs pro-
jets, les candidats disposent d’un
an pour le mettre en oeuvre,

Coup de pouce pour
les jeunes du Grand Dole
Un nouveau dispositif qui stimule la créativité et
l’esprit d’initiative des jeunes de 16 à 25 ans.

L e dimanche 24 juin, de 10 h à 21 h, la Maison
du peuple de St-Claude organise un «zic à
brac», autrement dit une brocante musicale

dédiée aux musiciens, passionnés de musique ou
tout simplement curieux. Chacun peut venir tro-
quer, acheter, vendre, découvrir… le tout en musi-
que : instruments, matériels, partitions, vinyls,
cd, livres, méthodes. A cette occasion, le public
est invité à découvrir la Maison du peuple sous
un autre angle, à travers une promenade choré-
graphique proposée dans le cadre du projet «La
Maison du peuple : espaces à danser».
Accueil des exposants à partir de 8 h : des stands
individuels sont mis à disposition. Pour les stands
importants (plus de 2 mètres linéaires), il est
conseillé de réserver.
Pour participer, contacter Bruno au 06 32 12 00 06.
Entrée & participation libres.

Les titulaires de la
carte Avantages
jeunes peuvent se

concocter une journée
sympa à Salins, en
profitant d’abord du
coupon permettant de
visiter gratuitement la
Grande Saline inscrite au
patrimoine mondial de
l’Unesco. Et en poursuivant
en détente avec un autre
coupon donnant droit à
une entrée gratuite aux
Thermes avec accès
piscine, espace relaxation,
hammam, jacuzzi. Les
coupons sont en pages 71
et 89 du pack édition Jura.

ARTISANAT
A Ravilloles, à 15 mn de St-Claude,

l’atelier des savoir-faire organise
régulièrement des expositions temporaires
autour de l’artisanat d’art. Les visites des

expositions sont gratuites à chaque
vernissage. Il suffit de se renseigner

sur la date sur le site,
www.atelierdessavoirfaire.fr 

FÊTE
Le théâtre de l’Amuserie clôture sa saison

le 15 juin dès 17 h à la Guinguette du
parc (Lons-le-Saunier). Une fête organisée

avec la Ville de Lons et la Vir’volte :
bistrot guinguette et grignotage,
spectacles et surprises avec les

compagnies de rue Chicken street,
Pocket théâtre, Première ligne ou

les Urbaindigènes. Infos,
www.lamuserie.com, 03 84 24 55 61

FÊTE DE LA MUSIQUE
C’est le 21 juin, c’est gratuit et c’est un

peu partout, dans les villes mais aussi à la
campagne. A noter dans le Jura, le

concert «scènes de la ville» à Arbois, pour
lequel la commune met à disposition une
scène sonorisée et éclairée. Autre idée,

L’Etable de monsieur + à Louvenne
organise 3 concerts gratuits devant le
foyer rural (attention, c’est le 23 juin) :

Cornegidouille (jazz manouche),
Blowin’the Blues (blues) et

the Barbers (rock). 

ITALIE
Le festival de Scènes du Jura consacré à

l’Italie a commencé depuis le 12 mai.
Il reste encore quelques animations

gratuites (réservations très conseillées)
jusqu’au 2 juin :

• Le 26 mai, visite du théâtre à l’italienne
agrémentée de lectures de Dario Fo à
18 h au théâtre de Lons-le-Saunier.
• Le 26 mai, échange franco-italien

organisé par l’Agence à Lons (25 avenue
Thurel) : lezione d’italiano, initiation à la

langue italienne sur fond sonore (à 19 h).
• Le 31 mai, conférence sur l’immigration
italienne avec Pierre Sinibaldi. A 14 h 30

au centre social Interface, de Dole.
• Le 2 juin, dès 19 h, l’Agence Quoi de
neuf (Lons) accueille une festa italiana :

on mange, on boit, on danse italien.

Infos, réservations, 03 84 86 03 03,
www.scenesdujura.com

RIGOLADE
La brasserie la Franche à la Ferté (39)

s’inaugure en fête et en portes ouvertes
les 2 et 3 juin : animations, visites

guidées, projections, restauration et
concerts de bonne humeur avec Michalon

(rock jurassique), Trio Lélé (musique
métissée afro-bulgaro-doubiste), David
Vincent et ses Mutants (rock, ex-Amis
d’ta Femme). Infos, 03 84 37 65 33

SLAM
Slam session, micro ouvert au café de la

Maison du peuple de St-Claude. Dès 21 h,
on peut venir écouter, se régaler des bons

mots ou s’essayer soi-même à la
scansion, au jonglage de mots et de sons.

Infos, 03 84 45 42 26

Zic à brac fraternel

avec obligation d’établir
un bilan financier précis
puis un compte rendu écrit
dans les six mois qui suivent la
fin de l’action. Chaque porteur
de projet doit toutefois possé-
der un parrain, plus précisé-
ment un élu du lieu de
résidence d’un des membres
de l’initiative, apportant un
soutien et une caution morale
au groupe.

Renseignements et dossiers à
retirer auprès de la mairie
de Dole, www.doledujura.fr,
03 84 79 79 79.

Salins-les-Bains
avec la carte
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COORDONNÉES DU RÉSEAU INFORMATION JEUNESSE DE FRANCHE-COMTÉ
Crij / Centre Régional d’Information Jeunesse 27 rue de la République 25000 Besançon 03 81 21 16 16 /
Cij / Info Jeunesse Jura 17 place Perraud 39000 Lons-le-Saunier 03 84 87 02 55 /
Cij / Centre Information Jeunesse 1 rue de Franche-Comté 70000 Vesoul 03 84 97 00 90 /
Bij / Belfort Information Jeunesse 3 rue Jules Vallès 90000 Belfort 03 84 90 11 11 /
Bij / Bureau Information Jeunesse 2 avenue des Alliés BP95287 25025 Montbéliard cedex 03 81 99 24 15 /

Vous avez une question sur la formation, l’emploi, la santé, le sport, les loisirs, la culture ou tout autre domaine lié à la jeunesse en Franche-Comté ?
Le réseau information jeunesse vous répond, en direct dans ses locaux, par téléphone ou par mail (il suffit d’envoyer votre demande sur www.jeunes-fc.com)

Information jeunesse

C
haque dernier
mercredi du
mois, de septem-
bre à juin, les
informateurs d’IJ

Jura se mobilisent pour faire
découvrir une profession aux
jeunes. A Lons, à Morez et
à St-Claude, des profession-
nels viennent répondre aux
questions sur leur quotidien
et complètent une documen-
tation qui présente formations,
débouchés, salaires, etc.
Les deux derniers rendez-vous
de l’année approchent : il

Rendez-vous métiers
dans le Jura30 ANS

Info Jeunesse Jura,
centre information

jeunesse du
département, fête cette
année ses 30 ans. Pour
l’occasion, ce numéro

de TOPO est centré sur
ce département, avec
un dossier sur IJ Jura

(pp 11 à 14) qui
permet de rappeler les
missions du réseau IJ.

SÉMINAIRE
L’information jeunesse
n’existe pas seulement

en France mais aussi dans
plusieurs pays européens.

Dans le cadre d’un dispositif
Peja (programme européen

jeunesse en action), un
séminaire sur l’information

jeunesse en Europe en 2012
se tient du 18 au 23 juin à

Prénovel, dans le Jura.
L’occasion pour les

professionnels de l’info
jeunesse de confronter
leurs pratiques et les

problématiques jeunesse
inhérentes à chaque pays.

Brèves

Rendez-vous à 14 h :
IJ Jura, 17 place Perraud
à Lons-le-Saunier,
03 84 87 02 55

Pij de St-Claude,
19 rue du Marché,
03 84 45 27 27

Pij de Morez, 10 quai Jobez
03 84 33 40 61

Pour les métiers
du tourisme,
rendez-vous

le 27 juin.
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s’agit des métiers de l’huma-
nitaire le 30 mai et des
métiers du tourisme le 27
juin. L’entrée est libre et gra-
tuite, c’est une bonne occa-

sion de mieux connaître ces
formations pour ceux qui sont
intéressés ou de les découvrir
pour ceux qui sont à court
d’idée d’orientation.

E n Franche-Comté, l’Institut européen des compa-
gnons du Tours de France, situé à Mouchard, accueille
des garçons et des filles issus de 3e ou de seconde.

Il propose des formations concrètes pour apprendre les
métiers du gros œuvre et de la construction, du toit, de
l’agencement et l’ameublement, de l’énergétique et du
second œuvre. Les préinscriptions sont ouvertes toute
l’année. Les candidats sont conviés à l’Institut accom-
pagnés de leurs parents. Ils passent un test écrit suivi d’un
entretien de motivation, accompagné d’une visite de
l’Institut et d’une réunion d’information relative au pro-
jet pédagogique. Les dates sont fixées au préalable en
accord avec les familles.
L’Institut se situe 2 rue Léopold Alixant, 39330 Mouchard
(03 84 73 82 46, www.institutdescompagnons.fr)

« Comment intègre-
t-on les compagnons du

Tour de France ? »

« Qui a droit au microcrédit
personnel de l’Udaf ? »

« Où pourrais-je
préparer un
BTS opticien
lunetier ? » E n Franche-Comté, ce diplôme

se prépare dans un seul éta-
blissement, le lycée Victor

Bérard, 35 quai Aimé Lamy  39400
Morez cedex (03 84 34 17 00,www.lycee-

morez.fr). En formation continue, il peut
également se préparer en contrat de profes-

sionnalisation avec le Greta du Haut-Jura à
Morez, situé à la même adresse. Infos : 03 84

33 02 30, greta.haut-jura@ac-besancon.fr,
www.greta.ac-besancon.fr

PRÉCISION
Dans TOPO n°222 d’avril 2012, l’article à
propos du roller derby (p.16) n’était pas
crédité. Il s’agissait d’une photo réalisée
par Julien Glauser. Nos excuses à
l’intéressé (pour consulter les anciens
numéros de TOPO : www.jeunes-fc.com).

ALERTE DE LA CAISSE
D’ALLOCATIONS FAMILIALES
Attention aux e-mails frauduleux. Les Caf
informent leurs allocataires d’une
recrudescence importante de la pratique

du «phishing» ou «hameçonnage». Ce procédé est
utilisé par des pirates informatiques pour récupérer des
données à caractère personnel, le plus souvent le
numéro de la carte bancaire et son code secret. Depuis
plusieurs semaines, ces e-mail arrivent en masse sur
les boîtes à lettres électroniques des particuliers. Les

Caf invitent vivement leurs usagers à faire preuve de
la plus grande vigilance : le message frauduleux se
présente avec un logo des Allocations familiales et
informe d’un rappel de prestations (depuis quelques
temps le montant indiqué dans ces messages est
toujours de «415,21 euros»).
Un lien est inséré dans ce courriel («tout savoir sur vos
démarches» ou «tout savoir sur votre facture») qui
amène à une copie, un «masque» d’une page du site
Internet des Allocations familiales (www.caf.fr). Après
avoir renseigné quelques éléments d’état civil, une
nouvelle page s’affiche sur laquelle les coordonnées de
la carte bancaire sont demandées. Il s’agit d’une
arnaque. Les allocataires doivent se protéger et ne
jamais répondre à ce type de message. Sur le site
www.caf.fr, les allocataires peuvent trouver toutes les
informations nécessaires et la conduite à suivre en cas
de réception d’un message suspect. Pour visiter le site
Internet officiel de la Caf, il est préférable d’entrer

manuellement l’adresse du site dans la barre d’adresse
du navigateur plutôt que de cliquer sur un lien contenu
dans un courriel. Et de façon générale, avant de donner
des informations confidentielles sur une page Internet,
il convient de vérifier que l’adresse indiquée en haut de
page est sécurisée : elle débute par https://

Brè
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T outes les personnes qui le sollicitent pour une démarche
d’insertion sociale (travail, formation, logement, santé),
si elles vivent une situation difficile, sont exclues de l’ac-

cès aux crédits mais sont en capacité de rembourser les
mensualités du prêt. Ce dernier est un crédit accompa-
gné échelonné de 300 à 3000 euros pour financer un
projet, avec des intérêts (taux du livret A en vigueur).
Il est remboursable en 6 à 36 mois. Il peur contri-
buer à financer des projets comme : une formation,
le permis de conduire, l’achat d’un véhicule pour se ren-
dre au travail, les frais d’accès au logement, des travaux de rénovation,
l’achat d’un équipement ménager, des dépenses de santé, etc. Renseignements :
Udaf du Jura, 4 rue Edmond Chapuis, BP172, 39005 Lons-le-Saunier (03 84
47 04 17), www.udaf39.fr, www.france-microcredit.org
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>>> Agroalimentaire>>>
s’y déroule des activités de transformation
du lait tous les jours explique Fabienne
Martin, directrice adjointe. Les produits qui
en sortent sont commercialisés, donc nous
sommes soumis aux mêmes règles que les
entreprises agroalimentaires. Du coup, nos
élèves en qualité effectuent eux aussi leurs
travaux pratiques en conditions réelles».
Ils sont mêmes plongés dans un environne-
ment agroalimentaire complet, avec la pré-
sence à Poligny d’Actilait, d’un centre de
recherche Inra et du laboratoire départemen-
tal LDA 39 financé par le Conseil général
du Jura. Pour eux, les études se passent réel-
lement dans un environnement profession-
nel.

ANALYSES
EN CONDITIONS RÉELLES

Dans l’agroalimentaire, la qualité concerne
deux domaines : les analyses et contrôles
en laboratoire et la démarche qualité pro-
prement dite, c’est-à-dire la mise en place
de normes en vue de labellisation. Le BTS
est plutôt porté sur la première partie, tan-
dis que les élèves de licence auront dou-
ble compétence. Les missions sont en
conséquence : contrôle de la qualité des
produits, veille au respect des règles d’hy-

giène, gestion du système qualité d’une
entreprise, analyse des produits. Les pro-
fessionnels peuvent travailler dans les entre-
prises d’agroalimentaire, dans les
laboratoires ou encore dans les organismes
chargés du suivi des produits labellisés.
«En sortant de licence, les jeunes seront
capables d’aller faire une étude, de mon-
ter un système qualité, de discuter avec des
personnels de la production en étant cré-
dibles» souligne Thierry Michelet.
Autre atout : les débouchés sont plus lar-
ges que l’agroalimentaire au sens strict.
Avec une petite adaptation, les connaissan-
ces acquises en contrôle et analyses sont
transférables à d’autres domaines tels que
le cosmétique, la pharmacie. Des élèves
sortis il y a 2 ans, l’un d’eux est même res-
ponsable qualité dans une entreprise de piè-
ces mécaniques.

Stéphane Paris

«Tous nos jeunes
trouvent

du travail»

La halle de 5000 m² est équipée d’ateliers et laboratoires dotés de matériels professionnels de transformation laitière, de contrôle et d’analyse. L’Enilbio
fabrique dans les règles divers produits, notamment issus du lait : fromages, desserts laitiers, crèmes, etc.

Salaires

Qualités
requises

Fabienne Martin et Thierry Michelet. «Les élèves
apprennent en faisant, c’est du concret. Quand ils
sortent de formation, ils savent de quoi ils parlent
et sont directement opérationnels».

L’Enilbio possède une micro-brasserie. Là aussi, les élèves s’exercent au
contrôle qualité.

Le réfractomètre, instrument de
contrôle des aliments.

Des classes à petits
effectifs.

FormationsFormations
en Franche-Comté

L’Enilbio propose
principalement deux
formations centrées sur
la qualité
agroalimentaire :
• BTS Qiabi (qualité
dans les industries
agroalimentaires et les
bio-industries)
• Licence pro qualité
et sécurité
agroalimentaire mise

en place avec le Cnam
Franche-Comté.

Ecole nationale
d’industrie laitière et
des biotechnologies,
rue de Versailles, BP
70049, 39801 Poligny
cedex 1 (03 84 73 76
76). www.enil.f

Le niveau de salaires est
très disparate selon le
poste, l’expérience, mais
aussi la filière et la taille de
l’entreprise.
Un technicien qualité
débute au moins à 20000
euros brut par an. Un
responsable qualité (ayant
au moins une licence pro)
peut gagner le double soit
3400 euros brut par mois.

A
la prochaine ren-
trée, l’Enilbio de
Poligny ouvre
avec le Cnam une
licence pro «qua-

lité et sécurité agroalimen-

taire». Elle sera issue d’un
certificat de spécialisation et
complétera un BTS qualité
déjà proposé à l’Enilbio. «Tous
nos jeunes qui sortent trou-
vent du travail annonce

Thierry Michelet, enseignant
en charge de la coordination
de la licence. C’est notre très
bon taux de placement qui
nous a permis de défendre
la création de cette licence».

L’Enilbio dispose d’un savoir-
faire reconnu. Elle y ajoute
des équipements en rapport
: une halle de 5000 m² de labo-
ratoires et d’ateliers, financée
par la Région et l’Europe. «Il

• savoir travailler en équipe
• rigueur scientifique 
• connaissance technique
des produits et des process
• capacité de manager
(pour les responsables
qualité)

Des techniciens
C es élèves sont en 2e

année de BTS. De
gauche à droite, Johnny

vient de la Drôme, Alicia
d’Alsace, Fanny du Doubs,
Sarah du Jura et Laura de
Haute-Savoie. Ils sont d’accord
pour dire que «le programme
est chargé, il faut s’accrocher»
mais c’est à bon escient.
«Pendant deux ans, c’est assez
diversifié, on fait autant de
pratique que de théorie, on
touche à tout, l’agroalimentaire
mais aussi l’économie, la
biochimie, le génie industriel,
etc. On sait qu’avec ce BTS on
peut facilement trouver du
travail dans divers domaines.
On peut chercher dans un
éventail large, aussii bien du
côté de la production que des
laboratoires». Ce BTS est en
alternance : «cela donne plus
de travail, mais il est facilité
parce qu’on voit des exemples
concrets, on met en application
ce qu’on apprend». Et
l’ambiance à l’Enilbio ? «Plutôt
sympa».

Métier

de
qualité
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L’Enilbio, à Poligny, propose un BTS et, à la rentrée prochaine, une
licence pro centrés sur la qualité. Débouchés certains pour les élèves.

BTS Qiabi

Salaires
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«Ensemble limitons les
risques», collectif très actif

MÉTIERS DE
L’INDUSTRIE
«L’industrie en fête…
pour l’emploi» est une
manifestation instaurée
pour promouvoir les
métiers de l’industrie aux
débouchés nombreux,
comme le prouvent les
centaines d’offres
d’emplois et
d’apprentissage
disponibles. L’évènement a

pour objectif de répondre à toutes
questions concernant l’emploi et la
formation du secteur industriel, de
moderniser l’image de l’emploi industriel
et de mettre en relation professionnels
de l’emploi et personne en orientation
scolaire ou professionnelle. Outre la
rencontre de recruteurs et la diffusion
d’offres, cette manifestation permettra
d’accroître vos connaissance du secteur
industriel franc-comtois et de préparer
une recherche d’emploi grâce à des

ateliers CV et coach. Animations et
expositions viendront ponctuer cette
journée organisée le 13 juin de 10 h à
17 h à Dole (CFAI, 5 avenue Bougauld)
mais aussi à Vesoul (lycée du
Luxembourg, 11 quai Barbier) et le 27
juin à Exincourt (CFAI, 5 rue du
Château).

MISSION LOCALE
Vous avez entre 16 et 25 ans, êtes sortis
du système scolaire, ne savez pas où
vous orienter à la rentrée ? Les Missions
locales et Espaces jeunes sont là pour
vous répondre. Elles proposent une
première rencontre individuelle pour
détailler conseils, aides, coups de pouce
possibles et peuvent aider à construire
un projet professionnel. Dans le Jura,
elles spont regroupées en deux entités :
la Mission locale sud Jura présente à
Morez, Champagnole, Lons et St-Claude
avec des permanences à Bletterans,
Beaufort, Orgelet et Arinthod et la
Mission locale nord Jura à Dole et

Mouchard avec permanences à Arbois,
Ounans et Poligny. Infos,
www.espacejeunes-fcomte.org

AFPA
Des formations qualifiantes, gratuites et
rémunérées pour les demandeurs
d’emploi sont proposées par l’Afpa dans
des domaines qui recrutent. Pour en
savoir plus, rendez-vous tous les jeudis à
14 h au campus Afpa de Lons-le-Saunier,
137 rue René Maire (03 84 87 18 40).
Actuellement, le campus Afpa de Lons
propose des places de conducteur
d’installation machines automatisées et
de technicien animation tourisme. Infos,
www.franche-comte.afpa.fr

PARTICIPE PRÉSENT
Ce trimestriel né dans le Jura est
désormais également diffusé dans le
Doubs. Sa ligne : le magazine qui créé
du lien en Franche-Comté.  En kiosque
actuellement, le numéro 9 (mars –
juin 2012) propose un dossier sur
l’immigration italienne dans la région et

aborde des sujets de société tels que la
situation des mutuelles franc-comtoises,
l’éolien, l’école Montessori de Mesnay,
entre autres. 70 pages pour mieux
connaître la région. www.participe-
present.net

ALCG
Depuis plus de 30 ans, l’association de
lutte contre le gaspillage présente à
Morez, Poligny, Dole et Champagnole a
fait de la récupération et de la
valorisation des déchets un principe
d’insertion professionnelle et de
réadaptation à la vie sociale. Agissant à
la fois pour l’insertion et le respect de
l’environnement, elle débarrasse,
collecte, valorise et revend en ligne ou
en magasins. Elle met également en
valeur ses produits lors d’événements
ponctuels. Ce sera le cas le 22 juin
prochain à la salle des fêtes la Forestière
de Morez à 20 h : l’atelier de confection
présentera sa collection de vêtements
créés à partir d’habits collectés et
retravaillés. Infos, 03 84 33 13 47.

RECHERCHE
SERVICE CIVIQUE

Brè
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s

Une initiative de
sensibilisation «pour que
la fête se termine bien».
Bénévoles recherchés et
toujours bienvenus.

D
epuis 1999,
«Ensemble limi-
tons les risques»
intervient dans
tous les lieux fes-

tifs du département du Jura,
dans les festivals, les concerts
et même en pleine rue pour la
fête de la musique. Seules les
boîtes de nuits restent en dehors
des interventions de ce collec-
tif composé d’une trentaine de
personnes dont 20 bénévoles,
les autres étant des salariés issus
entre autre de Passerelle39. La
sensibilisation est réalisée sous
forme d’échanges, de docu-
mentation et de kits compre-
nant préservatifs, bouchons
anti-bruits, éthylotests ainsi
que du matériel d’injection et
de sniff. «Attention, on n’est
pas là pour faire de la préven-

tion, mais pour que la fête se
termine bien» rappelle Philippe
Bonnet directeur du collectif.
Bien conscient des substances
et des faits qu’implique un
milieu festif et d’une certaine
inutilité à essayer de bannir
tous ces éléments qui compo-
sent les soirées, son but est
principalement d’essayer de
sauver l’intégrité physique des

jeunes. Pour attirer de nou-
veaux bénévoles et ainsi inter-
venir dans les fêtes privées,
le collectif a mis en place depuis
cette année le chèque «deviens
relais de Ensemble limitons les
risques» avec la carte Avantages
jeunes. Celui-ci complète le kit
«pour faire la fête» déjà pré-
sent sur la version jurassienne
de la carte. L’association est
toujours à la recherche de béné-
voles désirant s’impliquer dans
sa mission.

Dans le cadre de la mission
Ensemble limitons les risques,
le collectif jurassien propose un
poste de service civique intitulé
«Jeune médiateur de
santé/réduction des
risques en milieu festif».
Rôle : favoriser le
développement du concept de
réduction des risques en milieu
festif dans le Jura. L'objectif
sera de mobiliser des
partenaires et des individuels
pour limiter les risques liés à la
fête (produits toxiques, risques
routiers, sexuels, auditifs,
etc...).
Deux types de publics
sont visés :
> Public réel ou potentiel de
manifestations festives par le
biais d’interventions en milieu
festif au sein de l'équipe du
collectif (distribution de
matériel, de documentation,
information du public et
mobilisation d'éventuels
nouveaux intervenants
bénévoles) et d’interventions
auprès de groupes constitués
(lycéens, secteurs jeunes de

centres sociaux,...) pour promouvoir l'idée, distribuer du
matériel et mobiliser autour de cette thématique.
> Associations, collectivités, clubs, organisateurs de
manifestations festives au moyen d’interventions auprès de
ce type de structures : sensibilisation, promotion du concept,
fourniture de matériel, formation et évaluation.
Ces missions s'accompagneront de la mise en place d'outils
de communication adaptés aux différents publics cibles.
Pour rappel, le service civique propose des missions
rémunérées de 6 à 12 mois à des Français de 16 à 25 ans.
Les personnes intéressées peuvent appeler le 03 84 87 02 55

Infos, www.service-civique.gouv.fr

Le Jura donne un Conseil
général aux jeunes

L e Contrat de réussite
éducative est un dispo-
sitif national. A St-

Claude, ce contrat s’adresse
aux enfants et adolescents de
2 à 16 ans scolarisés dans la
commune et qui connaissent
des difficultés de parcours. Il
tient compte de l’environne-
ment social, familial, cultu-
rel. Le programme propose
un accompagnement dans le
cadre d’un projet individuel
et d’un suivi inscrit dans la

Pour la première fois, le
Département va mettre en
place une assemblée de
jeunes à la rentrée 2012.

POLOGNE
Du 9 au 18 août 2012, le Comité 39
Soutien Liaison Pologne, association à
but humanitaire et caritatif propose un
voyage en Pologne. Plus précisément
dans la région de Cracovie. Au
programme, visite d’Auschwitz-
Birkenau, de Wadowice ville natale de
Jean-Paul 2, mais aussi des mines de
sel de Wieliczka ou encore des centres
pour enfants autistes et un orphelinat.
Transport en autocar, logement en
pensionnat et chez l’habitant.

Renseignements, Comité 39, 43 rue
Jean Jaurès, 39000 Lons-le-Saunier
(03 84 47 50 06).

MY TREMPL1
Créé par le Conseil général du Jura
pour détecter, accompagner,
promouvoir les jeunes artistes du
département, l’opération My Trempl1
devrait être rééditée cette année pour
la 6e fois. En attendant les dates et
conditions de participation, rendez-vous
sur www.mytrempl1madeinjura.com où

l’on peut notamment écouter des
morceaux des lauréats 2011, Kurt
et Catfish.

CAMP D’ÉTÉ
Le Mouvement rural des jeunesses
chrétiennes du Jura organise deux
séjours sous tente du 9 au 24 juillet,
dans une optique de découverte du
territoire : un camp 13/15 ans itinérant
à vélo en Franche Comté à la rencontre
de personnes qui partageront leurs
savoir-faire. Un camp 16/18 ans dans

un lieu à définir autour de la
thématique : «Regarde le monde !».
Contact et inscriptions :
franchecomte@mrjc.org ou ou 03 81 25
28 00

ENTRAIDE
Le 26 mai au Boeuf sur le toit, à Lons,
marché solidaire «zik n’recup» avec des
animations dès 13 h (gratuit) et des
concerts à partir de 20 h (1 euro) avec
Lucrèce, Funk You, Bliss, Dirty Birdy
Smokes, DJ Zikn’Recup.

Contrat de réussite éducative à Saint-Claude
durée. Il est mis en ouvre par
une équipe de professionnels
sociaux, sanitaires et éduca-
tifs soumis à une charte de
confidentialité. Les parents
sont impliqués : associés au
contrat, ils participent à la
mise en place des objectifs et
des actions proposés par les
professionnels, hors du temps
scolaire.
Le travail partenarial à plu-
sieurs intervenants est un élé-
ment clé. Les professionnels

orientent leurs interventions
et l’accompagnement sur la
base de quatre objectifs géné-
raux : favoriser l’accès à l’in-
formation des parents et des
jeunes à l’offre disponible
sur différents champs (cul-
ture, santé, éducatif…), favo-
riser l’accès à l’acquisition
du socle de connaissances,
soutenir le rôle éducatif des
parents, susciter l’interven-
tion du professionnel adé-
quat en fonction de ce qu’il

peut apporter.
Les jeunes pouvant bénéfi-
cier du CRE pourront être
accompagnés de façon heb-
domadaire pendant 1 h 30 par
un tuteur. Les tuteurs sont des
étudiants de minimum 16 ans
salariés de la Mairie, qui
accompagnent un jeune de
façon individuelle. Des acti-
vités organisées dans le cadre
du CRE sont proposées aux
jeunes, en prenant en consi-
dération leurs besoins, leurs

compétences, leurs difficultés.

Pour plus d’informations
contacter : Amandine Maire,
Coordinatrice du CRE, Hôtel
de Ville, 32 rue du Pré, 39200
Saint Claude (03 84 41 42 89,
amandine.maire@mairie-saint-
claude.fr).

Les étudiants peuvent
faire acte de
candidature pour
devenir tuteur auprès
de la coordinatrice CRE.

L
es élections auront lieu
en octobre. Chacun des
37 collèges publics et pri-
vés du Jura élira un élève
de 4e et un adjoint de 5e,

appelé à lui succéder l’année sui-
vante. Ces binômes travailleront en
commission par bassin, les 37 élus
devant se réunir en commission plé-
nière 3 fois dans l’année. Voilà pour
ce qui est de l’organisation voulue
par l’assemblée départementale. Le
reste dépendra des élèves. «On ne
va pas leur imposer de thématique
indique Coralie Bretin-Guinchard,
chargée de la mise en place du
Conseil général des jeunes. Le but
est de donner un lieu d’expression
à la jeunesse jurassienne. A eux
de s’en saisir pour donner leurs
idées, dire ce qui les touche, quels
sont leurs besoins et leurs préoccu-
pations. Cette assemblée est créée
pour les jeunes et par les jeunes.
Ce n’est pas une nouvelle école

où on leur fera appren-
dre de nouvelles choses.
C’est un outil qu’ils ont
à développer». Pour
mieux leur expliquer le
concept, le Conseil géné-
ral et l’inspection acadé-
mique travaillent sur un film
d’animation qui sera projeté dans
tous les établissements. «Pour ceux
qui participeront, cette assemblée
sera un outil d’éducation à la citoyen-
neté, un moyen de s’engager pour
la collectivité. Ils découvriront des
notions comme le territoire dépar-
temental, les collectivités locales,
les institutions, l’intérêt général et
ils apprendront à défendre un pro-
jet. S’ils deviennent force de propo-
sition, ce sera pari gagné».
L’assemblée adulte l’a annoncé, elle
donnera la meilleure écoute aux tra-
vaux des jeunes. Seule condition,
leurs projets devront avoir une voca-
tion départementale.
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A
urélie et Marion
sont éducatrices
à l’environnement.
Leur travail : sen-
sibiliser les élèves

du Jura aux milieux naturels
ou au développement durable,
intervenir de la même manière
auprès du grand public lors
d’événements ponctuels.
Aurélie est également direc-
trice d’un accueil de loisirs
orienté sur les mêmes théma-
tiques. Toutes deux sont sala-
riées du Centre permanent
d’initiatives pour l’environne-
ment de la Bresse du Jura à
Arlay. Aurélie depuis 4 ans tan-
dis que Marion a commencé
cette année. Point commun,
elles ont commencé à travail-
ler dès la fin de leur formation
et l’obtention de leur diplôme,
un BP Jeps (niveau bac). «Du
travail, il y en a pour nous
occuper toute l’année» disent-
elles. L’environnement est-il
source d’emploi ? «Ceux que
l’on forme trouvent assez faci-
lement répond Jean-Luc
Saulnier, directeur du CPIE de
la Bresse du Jura. Même si ce

L’éducation à l’environnement,
un métier

Les CPIE ont mis en place
une filière de formation
professionnelle complète
en Franche-Comté.

Depuis plus de vingt ans, cette association oeuvre
pour la préservation des ressources et des milieux
naturels ainsi que pour l’interaction entre les hommes
et les milieux.

A gréé par l’Education nationale et Jeunesse et Sports, l’or-
ganisme agit pour le développement durable grâce à une
sensibilisation qu’il met en place pour le jeune public.

Des interventions se font dans les établissements scolaires à
la demande de ces derniers, en partenariat avec le PNR ou
encore dans le cadre de «l’agenda 21». Tout au long de l’an-
née, le CPIE organise des animations pour découvrir le patri-
moine naturel et culturel local, transmettre des savoirs et inciter
la jeunesse à avoir des comportements responsables vis-à-vis
de l’environnement, grâce à ses bénévoles et animateurs. Des
actions de formations destinées aux particuliers comme l’amé-
nagement d’une mare dans son jardin sont organisées. Des par-
tenariats sont également souvent mis en place avec les commerces
locaux pour des sujets tels que le compostage dans des jardi-
neries et sur les emballages dans des grandes surfaces.

CPIE du Haut-Jura, Grande rue, 39170 Saint-Lupicin (03 84 42 85
96, www.cpie-haut-jura.org).

UNION RÉGIONALE DES CENTRES
PERMANENTS D’INITIATIVES

POUR L’ENVIRONNEMENT
La Franche-Comté compte 4 centres
permanents d’initiatives pour
l’environnement, à savoir les
CPIE du Haut-Jura, de la Bresse
du Jura, de la Vallée de l’Ognon
et du Haut-Doubs. Leur but
est de promouvoir la préservation
et la gestion de la qualité de
l’environnement et l’épanouissement
de l’individu par l’environnement.
Leurs actions sont diverses.
Par exemple la recherche et l’offre
des missions d’étude et d’expertise
en gestion de l’environnement et
du patrimoine, la réalisation d’étude
en aménagement et valorisation
de territoires, l’éducation à
l’environnement, l’animation.
Ce travail est fortement soutenu
par la Région, qui vient par exemple
d’accorder une subvention de
120 000 euros pour la réalisation
du programme d’information et de
sensibilisation sur la qualité de l’air et
la pollution, dénommé «air du temps».

URCPIE de Franche-Comté, 8 rue
Charles le Téméraire, 25560 La Rivière
Drugeon (03 81 49 82 99).

n’est pas en grandes quanti-
tés, il y a des places dans les
organismes comme les nôtres,
dans des endroits où on
accueille du public, où il y a
besoin de communiquer à pro-
pos de l’environnement».
L’an dernier, le CPIE a formé
84 personnes sur 3 diplômes :
BP Jeps, DE Jeps (niveau
bac+2) et une formation d’éco-
interprète de niveau bac+4.
«Nous portons ces formations
pour l’ensemble du réseau des
CPIE francs-comtois avec un
gros appui du Conseil régio-
nal. Cela nous permet d’avoir

une filière de formation pro-
fessionnelle complète».
Le BP permet de devenir ani-
mateur en éducation à l’envi-
ronnement dans des structures
touristiques, des collectivités,
des associations d’éducation
populaire ou des organismes
spécialisés dans l’environne-
ment.
Le DE donne une expertise
qui permet de travailler en coor-
donnateur d’actions éducati-
ves, responsable pédagogique,
animateur de réseau dans des

structures d’éducation à la
nature, de gestion et de pro-
tection ou encore des structu-
res publiques (collectivités
territoriales, agences de
l’eau…).
La formation d’éco-inter-
prète donne un statut de chef
de projet dans le champ édu-
catif ou en direction du grand
public, dans des associations
spécialisées dans l’éducation
à l’environnement.
Pour être complet, le CPIE a
créé une formation de prépa-
ration à ces métiers de l’ani-
mation environnement qui
donne des connaissances préa-
lables à l’entrée en formation
BP Jeps. «Pour ces métiers, il
faut avoir une sensibilité forte
à l’environnement, aimer trans-
mettre, avoir des connaissan-
ces à jour sur ce qu’est la
politique environnementale. Il
faut une certaine rigueur scien-
tifique et une neutralité : l’édu-
cation à l’environnement
consiste à donner au public les
éléments pour que chacun
puisse construire son opinion
et agir en connaissance de
cause» conclut Jean-Luc
Saulnier.

S.P.
CPIE de la Bresse du Jura,
Maison de la nature,
39140 Arlay (03 84 85 18 00,
www.cpie-bresse-jura.org).

Le CPIE du Haut-Jura
partisan de l’environnement

Aurélie Beyssac (à g.)
et Marion Vandeneeckhoutte
éducatrices à
l’environnement.
«Le cadre scolaire
permet d’aller
loin dans la
sensibilisation».

«Il y a besoin
de communiquer
à propos de
l’environnement»
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NOTE : en complément,
le CPIE propose également
de nombreuses formations
courtes à l’environnement,
en général d’une journée.
L’an dernier, elles ont
concerné 660 personnes,
salariés du privés, agents
des collectivités.
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volat, service civique, carte
Avantages jeunes, etc. Sur
certains aspects, Info jeunesse
Jura ajoute des initiatives par-
ticulières : accompagnement
au logement, rendez-vous
métiers un mercredi par mois,
participation au collectif
«Ensemble limitons les ris-
ques», Planète J (complément
départemental à la carte
Avantages jeunes), coordi-
nation d’Agriviva pour la
Franche-Comté et produc-
tion de divers documents d’in-
formation (sur ces thèmes,
voir pages suivantes).

En 2011, les salariés d’IJ
Jura à Lons ont été

sollicités à

INFORMATION JEUNESSE JURA EN 30 ANS :
LES PRINCIPALES DATES

• 3  AOÛT  1982  : création du centre information jeunesse du Jura (IJ Jura)
• 1984  : ouverture des premiers locaux début au 15 avenue Thurel à Lons-le-Saunier.
• DÈS  1984, l’association assure sa mission départementale par des «tournées d’été»
et des marchés avec toute la documentation, ce qui permet une présence en extérieur 
• 1988  : apparition du 1er service, les petites annonces
• 1992  /  93  : expo-rencontre «Santé vous bien» : animation interactive autour des sujets
de santé créée avec des professionnels et le soutien de la DDJS

L
’information jeu-
nesse dans le Jura
a 30 ans. Elle a vu
le jour à Lons-le-
Saunier, s’est étof-

fée au fil du temps pour être
aujourd’hui présente à Morez,
Saint-Claude, Poligny et
Chaussin. Et bientôt à Dole,
puisque l’ouverture d’une struc-
ture IJ dans la plus grande ville
du département est prévue d’ici
la fin de l’année. Symbole de
dynamisme. «Cet anniversaire
est l’occasion de marquer le
coup et de prendre du recul.
Mais il faut savoir aller de
l’avant, proposer de nouveaux
services aux jeunes du Jura.
Les projets ne manquent pas»
déclare Marc-Henri Duvernet,
le président d’Info jeunesse
Jura. «Assis et reconnu dans
le territoire juras-
sien», le réseau
offre les
services

Info jeunesse Jura :
30 ans d’aide aux jeunes
Née à Lons, IJ Jura intervient dans tout le
département. Accroître ce rayonnement est
l’un des objectifs à venir. Première étape :
une installation à Dole dès cette année.

propres à l’Information jeu-
nesse : un accueil libre ou
accompagné, anonyme, gra-
tuit et sans rendez-vous, des
infos, des conseils et des ser-
vices tous azimuts. Les struc-
tures IJ sont des généralistes
aptes à renseigner sur tout ce
qui concerne les jeunes. L’idée
était valide il y a 30 ans, mais
aussi à la fin des années 60
quand le concept d’IJ a vu le
jour. Il l’est encore aujourd’hui,
selon Marc-Henri Duvernet :
«le rôle est d’autant plus d’ac-
tualité que les jeunes d’au-
jourd’hui ont souvent
l’impression d’être une géné-
ration sacrifiée, une généra-
tion qui vit moins bien que la
précédente. Il y a bien une ques-
tion «jeunesse» en France et
qui mieux que le réseau

Information jeu-
nesse peut

y répondre ? Il faut non seu-
lement poursuivre la mission,
mais la renforcer». 

«LA JEUNESSE
EST UN ATOUT»

Le rapport d’activité d’IJ Jura
fait état des domaines d’in-
tervention, ceux sur lesquels
les jeunes peuvent venir s’in-
former : formation, emploi,
métiers, jobs, baby-sitting,
jobs d’été, mobilité interna-
tionale, vie pratique, aides
financières, logement, santé,
sports, loisirs, vacances, pro-
jets, béné-

Claire Jobard,
directrice d’Info
jeunesse Jura
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Marc-Henri
Duvernet,

président d’Info
jeunesse Jura

près de 14 000 reprises sur ces
divers aspects, dans les locaux
d’IJ Jura ou lors d’animations
extérieures. «Il y a beaucoup
de travail mais aussi d’idées
pour faire évoluer ce que l’on
propose aux jeunes. IJ Jura
noue de nombreux partenariats
et souhaite s’ouvrir à de nou-
velles coopérations pour aller
un peu plus vers le milieu rural
et vers les jeunes des quartiers,
qui doivent faire l’objet d’une
attention particulière» souli-
gne le président d’IJJ.
Parmi les projets 2012, l’idée
de se rapprocher des structu-
res d’éducation populaire, d’al-
ler à la rencontre des jeunes
des «ZUS», de participer à la
mise en œuvre du service public
de l’orientation ou de dévelop-
per l’aide aux porteurs de pro-
jets participent de cette volonté.
Dans le souhait d’augmenter
son rayonnement départemen-
tal, la structure reçoit un sou-
tien accru du Conseil général
du Jura, dont Marc-Henri
Duvernet est l’un des élus : «le
Département est convaincu que
la jeunesse est un atout».

S.P.
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I J Jura ne se borne pas à met-
tre en contact jeunes en recher-
che de logement et

propriétaires (les offres sont dis-
ponibles sur le portail www.jeu-
nes-fc.com). La structure propose
également un véritable accompa-

gnement. Quand on est jeune, on ne
sait pas toujours par quel bout s’y pren-

dre, surtout s’il s’agit
d’un premier loge-

ment. Les idées
de caution, de

garantie, de bail,
d’état des lieux, d’aide

au logement sont parfois assez floues voire
totalement méconnues. Info jeunesse Jura
les conseille dans leurs démarches, leur
indique quelles aides solliciter et surtout
évalue avec eux à la fois le budget d’en-
trée dans le logement et les dépenses géné-
rées une fois dedans. Pour cela, IJ Jura a
développé le site keltoitpourtoi.com. Ce
dernier propose des offres, recense des
aides, répond à des questions et permet
de calculer son budget d’installation et d’ha-
bitation au moyen d’un module très facile
d’utilisation. Infos sur www.keltoitpourtoi.com

L ’an dernier, IJ Jura a organisé une
journée baby-sitting pour mettre
en contact parents-employeurs et

jeunes proposant des services de baby-sitting. A la
prochaine rentrée, la structure IJ souhaite aller plus loin : pou-
voir proposer une formation aux jeunes. Ces derniers sont
souvent des étudiants, leur motivation principale est de trou-
ver des heures rémunérées pour aider leur quotidien mais ils

n’ont pas toujours en tête les notions inhérentes à la garde d’en-
fants. «On réfléchit à l’idée de leur proposer une formation
soit gratuite, soit à très faible coût expose Claire Jobard. Elle
tournerait autour d’infos juridiques sur le contrat de travail, le
service à la personne, le PSC1 (formation aux premiers secours),
les notions de base à connaître avec l’intervention d’une per-
sonne de la PMI. Cela pourrait permettre de leur donner une
sorte de lable qui contribuerait à rassurer les parents».

PLANÈTE
JEUNESSE
JURA,
UN PANEL
D’AVANTAGES
JEUNES

L e département du
Jura, en plus des avantages classique offert par
la carte Avantages Jeunes et son livret, a mis en
place un petit carnet d’aides supplémentaires

pour la jeunesse jurassienne. Ayant pour
fleuron la formation et l’autonomie, il donne

des coups de pouces financiers pour pas-
ser le BSR, le permis ou encore le Bafa.
Il offre également bon nombre de
réductions pour  les sports et les
loisirs, mettant en avant les discipli-
nes aquatiques et d’hiver avec des
réductions et des gratuités sur les
forfaits et la location du matériel :
ski de fond et de descente, initia-
tion au biathlon, heures offertes de
pédalo et de canoë-kayak contri-
buent à l’épanouissement des jeunes

jurassiens.
L’environnement tient aussi une place

importante avec des entrées gratuites au
parc des rennes et à tarif réduit à la ferme

pédagogique. Au total 50 pages, plus de 1000
euros d’aides cumulées.

Il est encore possible de se procurer la carte Avantages
jeunes, édition du Jura, valable jusqu’au 31 août 2012 (7 euros).
Renseignements dans le réseau information jeunesse et sur
www.jeunes-fc.com.

I nfo Jeunesse Jura est réfé-
rent du Clap (comité local
d’aide à projets) pour le

département du Jura. Lancé par
la Ville de Besançon, étendu
depuis cette année à toute la
région, le Clap est une porte
d’entrée pour tous les jeunes
de 11 à 30 ans qui ont un pro-
jet, dans n’importe quel domaine

(culturel, humanitaire, sportif,
scientifique, etc.) ou qui souhai-

tent un coup de pouce pour met-
tre en avant leur talent dans un

domaine artistique particulier. Dès l’ori-
gine, les principaux objectifs du Clap

étaient de  soutenir et accompagner les pro-
jets de jeunes mais aussi mettre en évidence, valo-
riser et communiquer les expériences réussies
(collectives ou individuelles) pour impulser et
susciter l’envie d’autres jeunes, susciter et encou-
rager les projets collectifs et donner aux jeunes
une fonction d’utilité sociale.

Le Clap aide quelques projets mais
est surtout là pour conseiller et orien-
ter les jeunes vers des organismes
d’appui déjà existants, selon la
nature et la portée du projet. Ainsi,
dans le Jura, les jeunes peuvent
d’abord s’adresser à IJ Jura qui
va examiner avec eux leur idée et
éventuellement les aiguiller à la
bonne adresse en fonction des cas :
s’orienter vers une création d’asso-
ciation, une autoentreprise, s’adres-
ser à des dispositifs tels que Envie
d’agir Projet de jeunes Jura ou Projet
de jeunes Grand Dole, etc. «Nous n’avons
pas vocation à gérer des fonds mais plutôt
à organiser le réseau d’acteurs pour que tous
les jeunes qui ont un projet en tête ne passent
pas à côté d’un contact et de quelqu’un qui pour-
rait les aider» précise Claire Jobard.

Contact : Info jeunesse Jura, 03 84 87 02 55. Inscription :
www.jeunes-fc.com rubrique Energie jeunes.

• 1994  : création du Lédopiste, jeu de piste permettant aux étudiants
arrivant à Lons de connaître les principaux lieux culturels et pratiques de la ville.
• 1995/1996  : expo 13-18 questions de justice : expo interactive en lien
avec la protection judiciaire de la jeunesse
• 1996  : création du service logement
• MAI  1996  : déménagement au 2 place de la Liberté (centre-ville de
Lons), dans des locaux municipaux partagés avec l’Espace jeunes/mission
locale
• 1997  : naissance de l’édition du Jura de la carte Avantages jeunes
• 2000  : IJJ obtient le label «Guide Europe» et devient ainsi point relais
d’info sur l’Union européenne.
• 2001  : IJJ devient «point cyb» espace public numérique. Création du
«chéquier Terre de jeux» volet départemental de la carte Avantages jeunes
proposé par le Conseil général du Jura.
• 2003  : création du premier logo d’IJJ. Un nouveau logo va lui succéder
lors de la fête d’’anniversaire d’IJ Jura le 23 juin.
• 2005  : lancement du forum départemental «1jobctt»
• 2006  : IJJ coordonne le collectif lédonien d’associations pour la semaine de la
solidarité internationale. Le point cyb prend une dimension «itinérante» : ordinateurs
portables permettant d’intervenir en tout point du département (grâce à un partenariat
avec la MSA entre autres)
• 2007  : lancement du site Internet www.keltoitpourtoi.com pour le service logement
(voir p.13)
1er janvier 2008 : déménagement au 17 place Perraud, adresse actuelle d’Info jeunesse Jura
• 2009  : IJJ devient le correspondant de la structure
suisse «Agriviva» pour l’ensemble de la Franche
Comté (voir p.14). Animation d’atelier sur
les «bons usages» des NTIC en collège
pour les classe de 6e

• 2010  : IJJ devient membre du collectif
Ensemble limitons les risques (voir p.8).

30 ANS
Info jeunesse Jura fête ses 30 ans le
23 juin après-midi : animations, gâteau,
présence des partenaires, inauguration de la
fresque spécialement réalisée par Krema’one
(voir p. 15).

SVE
Le Pij de St-Claude est la seule structure d’envoi en service
volontaire européen dans le Jura.  IL permet à des jeunes
français de 16 à 30 ans d’effectuer des missions en Europe
et dans les pays partenaires. Infos, 03 84 45 27 27. Voir le
témoignage de Nadia Benaich page 16.

DOLE
L’agglomération doloise a eu son point information jeunesse,
il y a quelques années. Les jeunes de Dole devraient de
nouveau bénéficier des services IJ puisque l’ouverture d’un
Bureau information jeunesse au centre-ville est à l’étude. Il
pourrait ouvrir en octobre 2012.

Brèves

BABY-SITTING : FORMATION EN VUE

Aline Badas,
Pij de Morez

Orane Martine,
Pij de St-Claude

IJ JURA, PORTE D’ENTRÉE DE L’AIDE À PROJETS

ACCOMPAGNEMENT
AU LOGEMENT

Audrey Laxenaire,
carte Avantages jeunes,

Planète J

•  POINT  INFORMATION
JEUNESSE  DE  CHAUSSIN  

3 place du collège, 39120 Chaussin
03 84 81 83 11

sylvie.gaulet@terre-emplois.org
Horaires d'ouverture : lundi, mardi,
mercredi, vendredi : 9 h-12 h 30 /
14 h-17 h, jeudi : 9 h-12 h 30
> Fonds documentaire de base, accès
internet, point cyb, aide aux CV et lettres
de motivation, jobs, espace santé, logement
> Permanence : Jura Habitat le 4e

mercredi de chaque mois

•  INFO  JEUNESSE  JURA
17 place Perraud 39000 Lons le Saunier
03 84 87 02 55

dir39@jeunes-fc.com
Horaires d'ouverture : du lundi au jeudi :
8 h 30-12 h 30 / 13 h 30-17 h 30,
vendredi : 10 h-12 h 30 / 13 h 30-18 h,
samedi : 10 h-12 h 30 (fermé en juillet et
août)
> Fonds documentaire augmenté, accès
internet, wifi, point cyb, service logement,
billetterie de spectacles, jobs, espace santé,
point accueil envie d'agir, affichage de petites
annonces, baby-sitting, offres de stages et
d'emploi à l'étranger
> Editions : guide Bafa, guide jobs d'été,
guide logement

•  POINT  INFORMATION
JEUNESSE  DE  MOREZ  

10 quai Jobez 39400 Morez
03 84 33 40 61

mia.pij@orange.fr
Horaires d'ouverture : mardi, mercredi,
vendredi : 13 h 30-18 h 30
> Fonds documentaire de base, accès
internet, point cyb, service logement,
billetterie de spectacles, baby-sitting,
petites annonces

•  POINT  INFORMATION
JEUNESSE  DE  POLIGNY  

20 Place des Déportés 39800 Poligny
03 84 37 24 21

tourisme.poligny@wanadoo.fr
Horaires d'ouverture : du mardi au
samedi : 10 h-12 h / 14 h-17 h
> Fonds documentaire de base, accès
internet, point cyb, service logement,
baby-sitting, billetterie de spectacles, jobs
> Permanence : conseiller emploi
formation espace jeunes une fois par mois.

•  POINT  INFORMATION
JEUNESSE  DE  SAINT-CCLAUDE  
19 rue du Marché39200 Saint-Claude
03 84 45 27 27
saint-claude@jeunes-fc.com
Horaires d'ouverture : du mardi au
vendredi : 13 h-18 h, samedi 9h-12h.
> Fonds documentaire augmenté,
accès internet, point cyb, billetterie
de spectacles, service logement, jobs,

petites annonces, service volontaire
européen

IINNFFOOSS  SSUURR  ::
WWWWWW..JJEEUUNNEESS-FFCC..CCOOMM

LE  RÉSEAU
INFORMATION
JEUNESSE
DANS  LE  JURA  
>> Accueil gratuit,
impartial, anonyme <<

Anne Bellot,
documentation,

animation, Agriviva

Romain
Borget,
animateur

multimédia,
web master

Charlène Bouvard,
logement,

animation Clap,
billetterie, rdv métiers

Laurie Crance,
animation,

lien avec
les quartiers

sensibles,
lutte contre les
discriminations

Claude Bruchon, secrétariat, comptabilité
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P
auline avait 16 ans
quand elle est par-
tie avec Agriviva
dans une ferme
suisse. Pour elle

c’est un excellent souvenir et
une expérience qu’elle
conseille aux jeunes de
Franche-Comté : «J’y suis
resté 15 jours, cela m’a appris
le travail dur au quotidien.
C’est une expérience qui m’a
convaincue que je voulais tra-
vailler dans le domaine des
animaux. En plus la famille
s’est montré très accueillante»
Agriviva , anciennement
Horizon Ferme. Malgré
le change-
ment de
nom,

Quand la campagne
attire les jeunes

Agriviva est un organisme
d’échanges permettant à des
jeunes francs-comtois et suisses
de vivre une expérience à la ferme
hors de leur pays.

AGRICULTEURS FRANCS-COMTOIS
RECHERCHÉS

Agriviva envoie des jeunes francs-
comtois en Suisse et en échange
reçoit des ressortissants helvètes
dans notre région. Mais pour cela,
il faut des familles d’agriculteurs
prêtes à les accueillir. C’est pourquoi
l’organisme lance un appel aux
volontaires. Les conditions ne
sont pas drastiques : il faut être
une famille, en Franche-Comté et
travailler dans le domaine agricole.
L’accueil d’un jeune de 16 à 25 ans
pendant 15 jours à 2 mois en lui
fournissant hébergement, nourriture

et argent de poche (40 à 50 euros
par semaine). En échange, le jeune

participe à la vie de la ferme en
travaillant au sein de l’exploitation

familiale ou comme baby-sitter.
Pour tout renseignement, contacter

IJ Jura, 03 84 87 02 55
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l’objectif reste le même : pro-
poser des stages dans les fer-
mes suisses ou franc-comtoises
durant l’été et l’automne. Les
2500 jeunes de 16 à 25 ans,
motivés sont placés chaque
année dans l’une des 1000
familles d’agriculteurs suis-
ses partenaires et participent
aux travaux de la ferme. Pour
effectuer l’un de ces stages il
faut simplement s’acquitter de
30 euros (40 francs suisses)
mais de l’argent de poche équi-
valant à 15 euros par jour est
versé en retour de l’aide que
fournissent les jeunes dans les
exploitations agricoles. Agriviva

est également en col-
laboration avec

«fRilingue» :
cet orga-

n i s m e
donne

Pauline
Mossu.
Agriviva
permet de
découvrir de
nouveaux
horizons.
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la possibilité aux jeunes de 16
ans et plus de combiner deux
semaines de séjours linguis-
tique avec deux autres
de travaux dans une
ferme en suisses
alémanique. Idéal
pour ceux qui
souhaitent per-
fectionner leur
niveau d’alle-
mand.

Guillaume
Bouquet

Renseignements,
inscriptions : Info
jeunesse Jura, 17
place Perraud, 39000
Lons-le-Saunier (03 84 87
02 55, www.jeunes-fc.com).

Christèle Thiébaud,
Pij de Poligny

Cindy de Randure et Sylvie Gaulet, Pij de Chaussin
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Service volontaire européen,
«expérience très enrichissante» 
Nadia Benaich, 30 ans, originaire de St-Claude, est actuellement en SVE en Moldavie. 

O rganisatrice d’accueils
de loisirs et d’activités
hebdomadaires (cirque,

mise en forme, roller, danses
et musiques), la MJC Paul
Emile Victor (Lons-le-Saunier)
se distingue également par un

collectif folk qui a mis en place
ateliers et bals, par des évé-
nements tels que le trail des
Reculées, des randos ou des
concerts. Le site propose éga-
lement les courts métrages de
l’atelier de film d’animation.

L e portail du tou-
risme dans le
Jura propose

diverses destinations
dans l’ensemble du
département ainsi que
les activités qu’elles
accueillent et des héber-
gements. Un tourisme

qui met la nature en
avant avec notamment
des randonnés, des loi-
sirs, des sites à visiter,
des lieux de baignade,
des accueils gastrono-
mes, etc. Possibilité de
réserver son héberge-
ment en ligne.

R éseau social de partage
de maison, staysat-
friends propose de

voyager économique. En uti-
lisant les ressources de la toile
mondiale, le site espère tisser
un réseau permettant de savoir
qui a un logement disponible
où et quand. Le contact s’opère
entre particuliers selon les cas :
participation aux frais ou non,
location, garde de maison. Plus

il y a de participants, plus l’of-
fre de destinations est déve-
loppée. L’aspect réseau offre
une sécurité puisque chacun
peut consulter l’avis des autres
sur telle ou telle offre. Les 150
premiers jours d’essai sont gra-
tuits, au-delà il faut cotiser 9
euros par mois (cette cotisa-
tion sert à s’assurer du sérieux
des inscrits ; une partie est
reversée à une ONG).

Vie quotidienne

www.mjclons.com

www.jurawebtv.com

www.jura-tourism.com
Bouger

Vie quotidienne

Bouger
www.camping-surchauffant.fr
A u bord du lac de

Vouglans, le camping
s’est modernisé ces der-

nières années, notamment avec
des mobil-homes. Location de
casiers réfrigérés, wifi, VTT
sont les derniers apports du

camping qui compte une pis-
cine, une plage, une salle TV,
des terrains de volley, foot et
ping-pong et dont l’emplace-
ment permet des loisirs nau-
tiques, de randonnée ou à vélo.

www.phileas-fc.com

Nadia Benaich
avec les élèves

de l’atelier
de théâtre

de l’alliance
française

de Moldavie.

Qu’est-ce qui vous a motivée
pour partir en SVE ?

Après une licence d'histoire, j'ai eu
différentes expériences profession-
nelles : animatrice socioculturelle,
saisonnière dans la restauration,
intérimaire... Actuellement je pré-
pare les concours d'auxiliaire de
puériculture et moniteur éducateur.
C’est ce qui a motivé mon choix
de partir en SVE : ce sont des
concours difficiles, il me fallait une
expérience qui puisse faire la dif-
férence.

Les démarches ont-elles
été simples ?

J'ai entendu parler du SVE en regar-
dant la chaîne locale de St-Claude.
Les démarches sont relativement
simples. En tout cas, elles l'ont été
pour moi. Après avoir trouvé un pro-
jet intéressant qui corresponde à mon
projet professionnel, j'ai envoyé let-
tre de motivation et CV à l'orga-

nisme en Moldavie. Laure, res-
ponsable du Bij de St-Claude, mon
organisme d’envoi, s'est occupée du
reste : demande de subvention auprès
de Salto, assurance maladie...

Pourquoi avoir choisi
la Moldavie ?

Mon premier choix était la
République tchèque mais Laure m'a
parlé de la Moldavie et des possi-
bilités de volontariat dans ce pays.
Etant passionnée d'histoire, et par-
ticulièrement de l’ancienne Union
soviétique, j’ai pensé que ce serait
une bonne opportunité pour moi
d'aller voir comment ca se passe
dans un pays postsoviétique.

En quoi consiste
votre mission SVE ?

Je suis à Chisinau, la capitale, pour
une durée de 11 mois. Je travaille
au sein d'un hôpital dans la section
pour enfants atteints de cancer. Je

mets en place des activités telles
que dessin, peinture, théâtre, acti-
vités manuelles. Parallèlement, je
suis bénévole au
sein de l'Alliance
française de
Moldavie où j'ai
mis en place un
atelier de théâtre
avec des adoles-
cents qui appren-
nent le français ainsi qu'au sein
d'une organisation d'art alternative
«Art labyrinth».

Comment se passent
l’acclimatation, la vie en
Moldavie ? Y a-t-il des
difficultés particulières ?

En arrivant, j'ai été surprise par le
nombre de volontaires européens.
Nous sommes une quarantaine dont
4 Français. Il y a aussi un certain
nombre d'expatriés français, plu-
sieurs restaurants comme le Café

de Paris, la Boucherie. Je me suis
parfaitement adaptée à ce pays. Les
Moldaves sont très accueillants,

q u o i -
q u e
surpris
q u e
l ' o n
puisse
décider
d e

venir chez eux. Ce qui m'a vrai-
ment étonnée, c’est l'architecture
de la ville, de gros immeubles sovié-
tiques qui côtoient des petites mai-
sonnettes, ainsi que l'état totalement
délabré des routes. Ensuite c’est le
contraste entre l'état de la ville et
le niveau de richesse des gens : je
n'ai jamais vu autant de grosses voi-
tures de luxe, de gens très bien habil-
lés. En ce qui concerne la mentalité,
je pense que cela doit être très dif-
ficile pour les femmes. Elles doi-
vent se marier très jeune et souvent

vivent dans l'ombre de leur mari.
Les Moldaves ne comprennent pas
pourquoi je ne suis toujours pas
mariée à 30 ans. L'autre différence
est que, malgré un passé soviéti-
que, les Moldaves sont très reli-
gieux. L’Eglise orthodoxe est très
présente et on peut constater l'émer-
gence des Eglises évangélistes. 
Je ne vois pas forcément d'autres
aspects négatifs, si ce n'est maté-
riel, mais pour moi ce n'est pas le
plus important. Le plus impor-
tant, ce sont les gens.

Conseilleriez-vous
le SVE à d’autres jeunes ?

Oui je pense que c’est une très bonne
opportunité et une expérience très
enrichissante qui apporte beaucoup
: la découverte d'une nouvelle cul-
ture, d'une nouvelle langue, la ren-
contre avec les gens, l'expérience
professionnelle, le travail sur soi,
la remise en question permanente.

«nous sommes une
quarantaine de
volontaires»
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SVE, MODE D’EMPLOI

L es missions de service volontaire européen
permettent à des jeunes de contribuer, à travers
des projets individuels ou collectifs, aux échanges

interculturels, à la protection de l'environnement et à la
cohésion sociale. Il faut être âgé de 16 à 30 ans et
résident régulier d'un pays membre de l'Union
européenne ou d'un pays partenaire. Il n'y a ni
condition de diplôme ni condition de niveau en
langue étrangère. Les missions se déroulent hors de
France, dans un des pays membres ou partenaires de
l'Union européenne. Elles durent entre 2,5 semaines
et 2 mois pour les mineurs, entre 2 et 12 mois
pour les majeurs. La personne volontaire est

transportée, nourrie et logée, elle peut recevoir de
l'argent de poche, voire une indemnité mensuelle,
variant entre 50 et 145 euros. En plus de la
protection sociale due aux personnes volontaires, elle
bénéficie de formations, de cours
de langue et d'un tutorat.
Contacts : 
Ceméa de Franche Comté, 18 rue de Cologne, 25000
Besançon (03 81 81 33 80)
Pij de St-Claude, 19 rue du Marché 39200 St-Claude (03
84 45 27 27)
Conseil général du Territoire de Belfort, place de la
Révolution française, 90000 Belfort, (03 84 90 91 15,
aurelie.dejesus@cg90.fr)
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Vous souhaitez faire paraître gratuitement une annonce de job, d’emploi, de stage dans cette page ?
Contactez le journal au 03 81 21 16 08 ou topofc@jeunes-fc.com

Offres d’emplois et de jobs actualisées quotidiennement sur www.jeunes-fc.com

EMPLOI
Recherche :
> menuisier bois ou alu à Etalans avec expérience
en véranda 
> carrossier peintre à Etalans
> menuisier poseur à Evillers
> fleuristes à Tarcenay et à Villers le Lac
> ambulancier à Champoux avec DEA ou CCA

Retrouvez d’autres offres d’emploi sur
www.cma-doubs.fr

APPRENTISSAGE
Recherche :
> CAP signalétique, enseigne et décors à
Mamirolle. Le centre de formation est à Longvic vers
Dijon. Le jeune doit avoir 16 ans révolus et sortir de 3e

> CAP en toilettage canin à Audincourt.
Un jeune qui sort de 3e. Le centre de formation le plus
proche est à Mulhouse
> BP menuisier fabricant à Orsans dès le mois de
juin
> BP boucher à Damprichard pour le mois d’août. Le
jeune doit habiter le secteur et disposer d’un moyen de
locomotion. 

Retrouvez d’autres offres d’apprentissage sur
www.artisan-comtois.fr

BAFA
• L’UFCV organise prochainement les sessions de
formation suivantes :

Formations générales Bafa :
- à Chaux des Crotenay (39) du 14 au
21 juin en pension complete
- à Flangebouche (25) en pension complète du 23 au
30 juin, du 3 au 7 juillet, du 12 au
19 juillet, du 21 au 28 juillet

Approfondissements Bafa :
- à Chaux des Crotenay (39) pension complète du 18
au 23 juin 
Thèmes : activités physiques de plein nature, séjour
environnement, randonnée

Inscriptions et infos sur www.bafa.ufcv.fr

• Les CEMEA proposent des formations Bafa et
BAFD tout au long de l’année, voici nos
prochaines sessions:
- Bafa formation générale du 9 au 16 juillet 2012
(internat)
- Bafa approfondissement du 25 au 30 juin 2012
(internat) options: cirque, camping et randonnée,
jeunes enfants.
- BAFD Perfectionnement : du 25 au 30 juin 2012
(internat)
Pour tous renseignements supplémentaires vous
pouvez nous contacter : CEMEA de Franche-Comté,
18 rue de Cologne, BP 117, 25013 Besançon cedex,
03 81 81 33 80, cemeafc@wanadoo.fr 

• Les Foyers ruraux de Franche-Comté proposent
des formations BAFA  pour devenir
animateur/animatrice de Centres de Vacances , centres
de Loisirs, accueils périscolaires et camps d’ados !
- Formations générales Bafa (premier stage de la
formation) du 24 juin au 1er juillet 2012

- Approfondissements Bafa du 28 octobre au 2
novembre 2012 (vacances Toussaint). Thèmes :
animations théâtre et plein air
Nos sessions se déroulent en Haute-Saône dans un
cadre sympathique et convivial et
sont agréées Jeunesse et Sports.
Aides déductibles, facilités de paiement,
coûts modérés.
Contact : Foyers ruraux, Centre d’animation Folle-
Avoine, 135 rue de la Fontaine,
70230 Bouhans les Montbozon
(03 84 92 34 44, ass.folleavoine@free.fr,
www.ass.folleavoine.free.fr).

FORMATION
PROFESSIONNELLE
Urgent ! encore des places disponibles pour
se professionnaliser avec des formations AFPA
qualifiantes, gratuites et rémunérées pour
les demandeurs d’emploi (sous certaines conditions) et
financées par le Conseil régional de Franche-Comté
pour devenir :
> coffreur bancheur : campus AFPA de Grand
Charmont 
> menuisier Poseur : campus AFPA de Vesoul
> agent magasinier : campus AFPA de Vesoul
> technicien Atelier Usinage : Campus  AFPA de
Belfort
> technicien et technicien Supérieur de
Maintenance Industrielle : campus AFPA
de Grand Charmont 
> maçon : Campus AFPA de Besançon, Grand
Charmont  et Vesoul
> technicien animation tourisme : campus AFPA de
Lons 
> conducteur d’installation machines
automatisées : Campus AFPA de Lons 
et aussi un emploi de soudeur en contrat de
professionnalisation dans une entreprise à Autechaux.
Renseignements, 0810 200 513 et www.franche-
comte.afpa.fr
Rendez-vous chaque jeudi aux «Jeudis de l’AFPA», 9
h aux Campus AFPA de Besançon, Belfort et Vesoul, 14
h au Campus AFPA de Lons-le Saunier.

JOBS
> Cherche opérateurs sur parcours aventures à
Prénovel (Jura)
Mission : Préparation et entretien du matériel et
contrôle

Accueil, explications d'utilisation et de
sécurité aux différents publics
Assurer la sécurité des pratiquants et
assurer le secours au sol et en
hauteur
Possibilité d'être nourri et logé.
Profil : CQP sur parcours acrobatique
en hauteur indispensable.
Contrat : CDD de 2 mois 1/2
Durée : 35h hebdo
Date d'embauche : fin juin 2012
Envoyer CV par mailà Blandine
SCHMITT
centre-duchet@wanadoo.fr
ANIMATEUR/TRICE CAMP ADOS
Thonon les Bains

> Cherche 3 animateurs pour camp
pour adolescents (14-17ans), plutôt
axé sur les activités sportives (rafting,
randonnée, piscine...). Profil : Plutôt

sportif/ive, aimant l'échange avec les jeunes et faisant
preuve d'autorité.
Contrat : CEE du 14/07/12 au 28/07/12
Durée : 15 jours
Envoyer CV et lettre de motivation par courrier ou mail
au Centre de Loisirs du Barboux, Baptiste Scalabrino,
15 rue Jean Wyrsch, 25000 Besançon
(b.scalabrino@centreloisirs-barboux.com)

MOBILITÉ
INTERNATIONALE
Offres de stage à pourvoir en Europe.
Pour les jeunes demandeurs d’emploi de 18 à 30
ans, résidant en Franche-Comté

> Serveur, cuisinier ou pâtissier : éxpérience dans
les domaines requise, bases solides en anglais à
Nottingham (Angleterre). Période de stage : du 16
juillet au
30 novembre. 3 semaines de stage linguistique et 17
semaines de stage pratique.
Programme : Leonardo da vinci groupe Candidature :
avant le 15 juin 2012.

> Assistant logistique, infographiste,
administratif ou qualité : formation dans l’un de ces
domaines requise, bases solides en anglais dans la
région du Devon (Angleterre). Période de stage : du
17 septembre
au 1er février. 3 semaines de stage linguistique et 17
semaines de stage pratique.
Programme : Leonardo da vinci groupe
Candidature : avant le 1er juillet 2012.

> Stagiaire pôle communication : à Berlin
(Allemagne). Archivage et identification des photos,
vidéos et documents. Conception et diffusion des outils
de communication pour
les événements et recherche de partenaires médias et
d’institutions. Diffuser l’information auprès des
partenaires et des médias.
Période de stage à déterminer : 3 à 5 mois.
Programme : Leonardo da vinci.

Ces stages sont pilotés et financés par
le Conseil régional de Franche-Comté.
De nombreuses autres offres sont à pourvoir
dans tous secteurs professionnels : nous consulter.
Renseignements au CRIJ au 03 81 21 16 16
ou sur www.phileas-fc.com.
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>>> En juin
Culture

 JAZZ ET MUSIQUE
IMPROVISÉE EN
FRANCHE-COMTÉ
31e édition du 25 au 30
juin à Besançon, 11
concerts dont un jeune
public (le violoncelliste Gaël
Mevel), 5 d’entre eux
gratuits pour favoriser la
découverte, tous attisent la
curiosité par leur

originalité, y compris les habitués
Portal-Humair-Sclavis-Chevillon le 29
juin. Rendez-vous immanquable
pour les amateurs de musique et
ceux qui aiment être étonnés.
Programmation complète :
http://www.aspro-impro.fr

RONAN TABLANTEC CIRQUE
CYNIQUE ET MARITIME

Ce spectacle se tiendra les 5 et 6 juin
successivement au chalet de chasse de
Graye et Charnay et à l’école du centre
de Morey. Sébastien Barrier, diseurs de
mésaventure et d’humeurs sur places
publiques y mêle Sarah Kane ou
Marguerite Dumas à ses madeleines
bretonnes et à son humour de fils
d’éducateur spécialisé. Le personnage
raille la vie d’artiste de Sébastien Barrier,
moque les gosses et épingle l’élu du cru
à tel point que sa fausse affiche
Télérama ne paraît pas si usurpée que
ça. Bus au départ de Lons le 5 juin et de
Champagnole le 6 juin. Renseignements,
www.scenesdujura.com, 03 84 86 03 03.

«LE BAL DINGUE»
Le 9 juin à la salle des fêtes de Ney,
Nathalie Pernette et ses cinq danseurs
proposent quelque chose de ludique et
décalé autour de la danse. Cela
commence avec un bal-musette
composé de valses, de polkas, de
tangos et de marches sur lesquels la
troupe vous apprend des pas de danse.
Ensuite, ces derniers vous présentent
quelques extraits de leur création.
Bus au départ de Dole et Lons.
Renseignements,
www.scenesdujura.com,
03 84 86 03 03

«NOTRE ZÈLE S’EFFORCERA
DE CORRIGER NOTRE
INSUFFISANCE»

L’atelier amateur du Théâtre Group’
adapte Roméo et Juliette façon clowns.
A découvrir le 8 juin à l’Amuserie,
Lons-le-Saunier (www.lamuserie.com,
03 84 24 55 61).

FESTIVAL DES CAVES
Le festival des caves, événement né à
Besançon désormais présent jusqu’en
Allemagne a commencé le 10 mai et
dure jusqu’au 21 juin. 9 créations, 10
spectacles invités, une présence dans
les caves de toute la région et une
programmation foisonnante et
alléchante à découvrir sur
www.compagniemalanoche.fr.
Renseignements, 03 81 83 25 04.

«QUICHOTTE»
Pour ses 30 ans, l’ensemble Justiniana
présente «Quichotte» opéra-jazz de
Mike Westbrook (livret de Jean-Luc
Lagarce, mise en scène de Charlotte
Nessi). Tournée en Franche-Comté
qui passe les 3 et 4 juin à Bourguignon-
lès-Morey (70), les 9 et 10 à
Roset-Fluans (25), les 16 et 17 à
Bonlieu (39), les 23 et 24 à Bermont
(90) avant une représentation finale le
30 juin à la saline royale d’Arc-et-
Senans. Renseignements, 03 81 82
34 43.

«PARCOURS DE MÉMOIRE»
En exposant pour la première fois à La
fraternelle / Maison du Peuple de Saint-
Claude, le Fonds régional d’art
contemporain poursuit la diffusion de sa
collection en région. Avec «Parcours de
mémoire», il présente un corpus d’oeuvres
mélangeant différents moyens d’expression
- vidéos, photographies, sculptures - et
rassemblant 8 artistes : Maja Bajevic &
Emanuel Licha, Thierry Bernard, Simon
Faithfull, Didier Marcel, Anita Molinero,
Régis Perray, Josef Schulz. De même, le
Frac poursuit son activité pédagogique de
vulgarisation de l’art contemporain. Autour
de l’expo sont organisées rencontre
explicative (le 30 mai à 16 h), visites
guidées pour scolaires (du 11 au 22 juin),
visite et atelier pratique (sur rendez-vous au
03 84 45 77 32). Exposition du 23 mai au 8
juillet 2012.
La fraternelle/Gymnase de la Maison du
peuple, 12 rue de la Poyat, 39200 Saint-
Claude (03 84 45 42 26),
www.maisondupeuple.fr, www.frac-franche-
comte.fr
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• Barbara Furtuna (polyphonies corses)
le 30 mai à Lons (église des Cordeliers), le

31 mai à Dole (basilique Notre-Dame,
03 84 72 11 22)

• Affaire Jazzee (jazz manouche)
le 2 juin à Louvenne (L’Etable de

Monsieur +, 03 84 85 59 19)

• Yann Jousein + Dgiz & Mehdi
Chaïb (jazz) le 9 juin à St-Claude (café
de la Maison du peuple, 03 84 45 42 26)

• The Rabeats (pop beatlmaniaque) le
9 juin à Dole

(Commanderie, 03 63 36 70 00).

• Le Teuf and Co (chanson) le 9 juin
au Moulin de Brainans (03 84 37 50 40)

• Larky Mutts (pop rock) le 9 juin à
Louvenne (L’Etable de Monsieur +,

03 84 85 59 19)

• Mr Paul Duterche (funkbeat), Turbo
Lala (turbo selecta), 20.100 (balkan
beat), Mat et Rob Da Noize (latin

funk) pour une soirée tropicale le 16 juin
au Moulin de Brainans (03 84 37 50 40)

• Terakaft (musique touareg) le 23 juin
au Kiosque de Poligny (Moulin de

Brainans en cas de pluie).
Infos 03 84 37 50 40.

C
ette 28e édition
enverra la jeunesse
sur le devant de la
scène. Des solistes
de renommée

internationale tels que Nathalie
Stutzmann et Stépanie
d’Oustrac ainsi que des ensem-
bles prestigieux comme
Clément Janequin et Amarillis
produiront leur musique
ancienne avec enthousiasme.
Sébastien Daucé, étoile mon-
tante de la scène baroque et
leader de Correspondances,
guidera ses musiciens pour
offrir un spectacle poignant.
Citons aussi l’ensemble
Clematis qui ouvre le ban. Ou
encore la meilleure formation
tchèque baroque, Collegium

SÉLECTION TOPO
RENDEZ-VOUS
DANS LE JURA

Le haut Jura met à l’honneur
la musique classique
Du 1er au 23 juin se tiendra le festival de musique
du haut Jura, une manifestation emblématique.

1704, composée de cinq excel-
lents jeunes chanteurs origi-
naires d’Allemagne et de
République tchèque emmenée
par Vaclav Lucks clora le fes-
tival dans la très belle église
de l’époque baroque d’Orgelet.
Les organisateurs s’efforcent
d’année en année de transmet-
tre ce patrimoine ancien qu’est
la musique ancienne. Pour cela
une politique ambitieuse est
mise en place pour toucher le
jeune public. Les répétitions
sont par exemple ouvertes aux
scolaires. Presque un mois de
musique ancienne, classique
et baroque pour «faire grandir
l’imaginaire» comme le prône
Evelyne Mosser et Augusto de
Alencar, les organisateurs.

Festival de musique du Haut-Jura, 10 rue Mercière, 39200 St-Claude
(03 84 45 48 04, www.festivalmusiquehautjura.com)

Capucine Keller, soprano, sera
présente sur 2 concerts : le 1er juin

avec l’ensemble Clematis à St-Lupicin, le
15 avec Correspondances aux Rousses.

Le festival a l’ambition de faire découvrir
une nouvelle génération de talents.

A
«Quoi de neuf»,
l’entrée est très
très libre, c’est
écrit sur le tract de
présentation. On

peut passer, discuter, venir
jouer, lire, boire un coup, voir
l’expo temporaire du cabinet
des curiosités, participer à
diverses activités. S’il y a un
fil conducteur, c’est qu’il n’y
en n’a pas vraiment. Sauf par
défaut. «On ne sait pas trop
ce qu’on veut être, mais on sait
ce qu’on n’est pas. On n’est
pas un bar, mais on peut boire.
On n’est pas une brocante mais

Alors, quoi de neuf ?
Au centre-ville

de Lons, une
association
mêle jeux,

culture,
pratiques

artistiques,
ateliers et

discussions.
Dans un esprit

convivial et
décalé.

on peut acheter» annonce
Dominique Delatour, la prési-
dente. L’association récupère
meubles et objets divers qu’elle
retape et revend à prix modi-
que. Du coup, le lieu réunit un
bric-à-brac incertain.
Cela ressemble à l’anti-société
de consommation. On y fait
de la culture, des loisirs, de
la citoyenneté, de la philoso-
phie, en mode alternatif. Avec
un côté artistique très présent
par l’intermédiaire de la plas-
ticienne Isabelle Jobard.
«Quoi de neuf» est une asso-
ciation née en 2005 à Lons.
En 2009, elle a investi le 25
avenue Thurel à Lons, à la
place d’une agence immobi-
lière. Elle l’a baptisé l’Agence,
c’est ce qui restait de l’ensei-
gne, car «le mot  immobilière
tombait» sourit Dominique
Delatour. 

BONNE HUMEUR
ET DÉCALAGE

Rien n’est figé. Les adhérents
apportent aussi leurs idées et
il n’en faut pas plus pour se
lancer. C’est ainsi qu’est né
le cabinet des curiosités, à
l’étage. Un jour, l’un d’eux a
voulu exposer des objets per-
sonnels dans une sorte de «bro-
cante déjantée». «Ça a
beaucoup plu, on ne s’y atten-
dait pas». Le pli a été pris et
depuis, un cabinet de curiosi-
tés est exposé chaque mois par

un particulier. Les expositions
naviguent de l’étrange au lou-
foque. La bonne humeur et le
décalage semblent être le déno-
minateur commun des activi-
tés proposés. Au fil du temps,
elles s’étoffent et s’étendent,
l’association en accueille d’au-
tres qui n’ont pas de local. Il
y a une bibliothèque alimen-
tée par les adhérents. Il y a des

réunions cinéma pour parler
des derniers films qu’on a vus
et échanger des DVD. Il y a

des ateliers créatifs et soirées
jeux. «Dernièrement, on a créé
un mikado géant avec 40 balais
qu’on reproduira cet été dans
le cadre de la guinguette de la

«brocante déjantée»
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L e festival de la Crue est le point d’orgue de l’as-
sociation du même nom fondée pour animer la
région d’Arbois. L’événement se tiendra les 8

et 9 juin au square Sarret de Grozon à Arbois. La pre-
mière soirée sera animée par un open square avec de
multiples surprises riches en originalité, qui plus est
gratuites. Le lendemain Theblandest, groupe de pop-
rock de Salins, le rap et le bootleg des bisontins
Primate et Dj Frogg ainsi que le groupe parisien de
trance acoustique Hilight Tribe se chargeront de vous
faire vibrer pour 13 euros en prévente et 15 euros sur
place. Une manifestation originale avec un brin de
folie.

A l’instigation de l’association Anim’Censeau, cette com-
mune du Jura accueille pendant 9 jours une vingtaine de
spectacles proposés par des artistes de Franche-Comté et

de Suisse. Du théâtre (jeune public, classique, contemporain),
de la bonne humeur (sketches, clowns, cabaret) et de la musique
(jazz, percussions, musiques du monde, chanson française) for-
ment un cocktail savoureux pour un événement qui fête sa 11e

édition.
Rendez-vous au théâtre Charles Vauchez. Infos, 03 84 51 34 82.
Rappel : dans la carte Avantages jeunes du Jura, un
coupon donne droit à 50 % de réduction sur la carte
festival (p 97 du livret).

C inquième édition pour ce festival
qui met en lumière la jeune créa-
tion et les compagnies en deve-

nir. Elle se place «au croisement des
expressions» avec une diversité qui
aborde la danse («Ombres & lumières»
par la cie Dans’art, «Bahar» par la cie
Beng Beng),  les marionnettes
(«l’Ogresse» par la cie Valkyria), le théâ-
tre («la Femme comme viande morte»
par la cie Une Hache dans les Spaghettis)

et la musique («Projet O. : art ensem-
ble» par Cultures associées). Chaque
spectacle est à 3 euros, se déroule dans
une salle de la ville (théâtre musical,
l’Espace, Nouveau théâtre, Petit théâ-
tre de la Bouloie, la Rodia). En com-
plément, des concerts gratuits chaque
soir du festival dans les bars à 22 h. 

Infos, 03 81 61 51 01
www.besancon.fr

FESTI-RÊVES

EMERGENCES

– Censeau, 17 au 26 juin –

– Besançon, 5 au 9 juin –

Virevolte. On fait de plus en
plus de choses avec d’autres
associations». Au programme
d’été également, la projection
de « la Belle équipe» de Julien
Duvivier, film des années 30,
ambiance Front populaire.
L’association revendique 180
adhérents. Peu de public jeune,
mis à part quelques 25 - 30 ans
et des étudiants qui viennent
parfois acheter un meuble.
Comme tout le monde, ils sont
les bienvenus. «Les gens n’ont
plus de sous, on sent qu’ils ont
plutôt envie de créer, de faire
du personnel». Dans cet ordre
d’idée, Quoi de neuf est en train
de mettre en place une banque
du temps, sur le mode des SEL :
des échanges de service pour
lesquels l’instrument de mesure
n’est pas l’argent mais le temps.
Chacun offre ses services dans
son domaine (informatique,
bricolage, conduite économi-
que, éducation des chiens, lan-
gues, cuisine…) et, pour 1 h
délivrée, a droit à 1 h dans une
des spécialités proposées.

S.P.

L’Agence, 25/27 avenue Thurel,
39000 Lons-le-Saunier. Ouvert
tous les jours de 16 h à 19 h, le
dimanche de 10 h à 13 h et lors
des soirées ponctuelles.

Prochaines soirées : lezione
d’italiano le 26 mai, festa italiana
le 2 juin.

Week-end sympathique 
au festival de la Crue

«Ombres &
lumières».

www.festivaldelacrue.com,
06 10 53 62 18.
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Université rurale :
l’animation par l’échange

D
es activités de loi-
sirs, des expositions,
des conférences, du
cinéma itinérant
avec Ecran

mobile, des concerts, des sta-
ges : les foyers ruraux se veu-
lent «lieux de culture,

d’échanges, de créativité avec
l’objectif de favoriser l’initia-
tive, de donner les moyens à des
individus ou des groupes de pro-
poser des activités, de pratiquer
une activité sportive».
Réunies depuis 1980 au sein
d’une fédération régionale basée
à Lons-le-Saunier, une soixan-
taine d’associations sont actuel-
lement actives. La fédération
leur apporte une aide adminis-
trative, juridique et leur propose
des activités à la carte. Dans
chaque foyer, une dizaine de
bénévoles assure le maintien
des activités. «Nous manquons
de jeunes de 15 à 25 ans, regrette
Jean-Pierre Gaudot, le prési-
dent.  Sur 3400 adhérents, 850

ont moins de 30 ans. Or, le pro-
pre des foyers ruraux est de
réunir les habitants d’un vil-
lage. Les 15 – 20 ans ne se
sentent pas toujours concer-
nés parce qu’ils préfèrent orien-
ter leurs loisirs vers la ville et
vers la consommation. Ou alors

ils se retrouvent
entre eux près
de l’abribus».
Pourtant, au
sein des asso-
ciations, les jeu-
nes sont aussi

décideurs, font partie des
conseils d’administration, font
des propositions, prennent la
parole. Un apprentissage de la
citoyenneté par l’expérience.
«Les foyers ruraux sont des
espaces de rencontres et de
créations dans lesquels les
générations ne se distinguent
plus l’une de l’autre, mais se
distinguent par leurs actions
en commun» écrivent les res-
ponsables de la fédération. «Les
activités proposées ne sont pas
des repas-choucroute. On
essaie toujours d’apporter un
plus culturel, d’amener les gens
à une forme de réflexion,
d’analyse, d’évolution par
l’échange».  Soutenue par la
Région, le Conseil général du

Jura et la direction régionale
de Jeunesse et Sports, la fédé-
ration a créé une université
rurale, outil de développement
des activités. «Cette année,
l’université a été à l’origine
d’une trentaine d’événements
répartis sur tout le territoire
souligne Loïc Quenot, anima-
teur socio-culturel et seul sala-
rié de la structure. L’an
prochain, nous avons l’objec-
tif de doubler ce nombre».
L’université mène aussi des
actions de formations des res-
ponsables associatifs, d’infor-
mation et de sensibilisation.
Parmi elles, deux universités
d’été ont réuni 1300 person-
nes en 2010, 2600 en 2011.
Ayant pour but de présenter
des artistes, des créations et
des activités aux associations
adhérentes, elle devrait être
reconduite en septembre 2012,
mais sous une forme différente,
éclatée en plusieurs sites.

S.P.

Fédération des foyers ruraux,
163 rue Marcel Paul, 39000
Lons-le-Saunier (03 84 47 11
39).
Agenda, infos sur www.universi-
teruralefc.com

Jean-Pierre Gaudot (à g.) et Loïc
Quenot : «faire des villages un lieu
transgénérationnel» Ph
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La fédération régionale des foyers
ruraux réunit 60 associations qui
développent des activités dans
les villages.

«Des espaces
de rencontres et

de créations»

LES STAGES CRÉATIFS DE
L’ATELIER DES SAVOIR-FAIRE
ARavilloles, dans le haut Jura, les artisans d’art mobilisent leurs

énergies autour de l’atelier des savoir-faire. Choisis pour leur talent et
leur passion, des artisans formateurs accompagnent les curieux créatifs
dans la découverte d’un savoir-faire et la réalisation d’un objet. De
nombreux stages sont proposés à tous les publics. A titre d’exemple, les
activités suivantes sont ouvertes aux adolescents : peinture sur bois,
vannerie, chantournage, sculpture sur bois, tournage sur bois,
tapisserie, meubles en carton, peinture murale, mosaïque,
encadrement, vitrail, fonderie d’art, coutellerie, poterie, broderie
d’art, chapellerie.
A partir de 59 euros et selon des durées allant de 3 h à 4 jours, ils
permettent à chacun d’appréhender une activité artisanale et d’en connaître
les bases. Quitte à approfondir ensuite, si l’activité plaît.
Contenus, dates et inscription : L’Atelier des savoir-faire, 1 Grand’rue,
39170 Ravilloles Tél. 03 84 42 65 06 , www.atelierdessavoirfaire.fr et
www.facebook.com/jura.creatif

UN CONCOURS D’AFFICHE
POUR LES DROITS DE L’ENFANT
La ville de Lons-le-Saulnier accueille
cette année le jury final de cette
initiative orchestrée par les Francas.

I nitié par la fédération nationale des Francas et
ouvert à tous, ce concours milite en faveur des
droits de l’enfant. Les affiches proviendront de

plus de 40 pays, ce qui offre une dimension
internationale à l’évènement. Plus de 40 000 oeuvres
d’enfants et d’adolescents de 2 à 19 ans seront
soumises à des présélections avant d’être jugées par
le jury. Parmi elles, certaines proviendront d’artistes.
L’objectif est simple, promouvoir la convention des
droits de l’enfant qui reste encore floue pour
beaucoup. La semaine du 20 novembre – celle des
droits de l’enfant – sera l’occasion pour la ville de
Lons-le-Saulnier d’organiser une semaine
d’exposition des dessins et des travaux réalisés par
les enfants à Juraparc. Le 23 novembre, le jury
définira les vainqueurs. Concernant le département
jurassien, plus de 200 affiches sont attendues cette
année. Une participation stimulée par le fait que
Lons a été choisi par les Francas pour couvrir cet
événement majeur de l’association.

Brève
GRAINS DE FOLIE

Les 8, 9 et 10 juin,
première édition de
Jura Grains de Folie.
Une manifestation pour
découvrir les produits du
terroir jurassiens sur fond
d’activités ludiques pour
petits et grand. Les
festivaliers bénéficieront
de remises promotionnelles
chez les hébergeurs et les
commerçants. Un
événement insolite dans
l’ensemble du département,
accompagné de concerts
et de dégustation viticole.
12 euros la journée, 20 et
25 euros pour 2 et 3 jours.

Infos détaillées,
www.rouge-granit.fr
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Arc-et-Senans en fête le 10 juin

Une manifestation festive, fami-
liale et gratuite réunissant 650
amateurs à la saline royale

d’Arc-et-Senans : cette initiative du
Conseil général du Doubs est organi-
sée le dimanche 10 juin. Plus de 3000
personnes sont attendues pour assister
à du théâtre, du cirque, de la danse, de
la musique et profiter d’une journée
en plein air dans un cadre prestigieux
auxquels les jardiniers de la Saline
ajoutent pour l’occasion un théâtre
de verdure. Entre 11 h 30 et 20 h 30,
50 spectacles sont proposés.

Infos, www.doubs.fr
www.salineroyale.com
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